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GMINA POtANIEC

LISTA KANDYDATOW SPELNIAJACYCH WYMAGANIA FORMALNE
Zespét Ekonomiczno-Administracyjny Oswiaty i Wychowania w Pofaricu

Referent - Asystent Koordynatora Projektu z Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki w Wojewodztwie
Swietokrzyskim pod tytutem ,Siegnij po sukces - zajecia rozwijajace dla uczniéw zdolnych w gminie
Potaniec” - Priorytet IX ,Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach”, Poddziatanie 9.1.2
~Wyréwnywanie szans edukacyjnych ucznidéw z grup o utrudnionym dostepie do edukacji oraz
zmniejszanie réznic w jakosci ustug edukacyjnych”.

nazwa stanowiska pracy
W wyniku analizy formalnej dokumentéw aplikacyjnych ztoionych na ww. stanowisko pracy do

nastepnego etapu rekrutacji zakwalifikowali sie nastepujacy kandydaci spetniajacy wymagania
formalne okreslone w ogtoszeniu o naborze:

Lp. Imie i nazwisko Miejsce zamieszkania
1. Joanna Kicinska Potaniec
2 Agnieszka Skfad Potaniec

Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami spetniajgcymi wymagania formalne niezbedne w naborze na
ww. stanowisko zostang przeprowadzone w dniu 30 lipca 2012r. (poniedziatek) w godz. 8:00 - 10:00
w Zespole Ekonomiczno-Administracyjnym Os$wiaty i Wychowania w Potancu, ul. Ruszczanska 27,
pok. 132.

b DYREKTQOR. .
Potaniec, dnia 27 lipca 2012r. Zespotu Ekonomi dministracyinego

Projekt wspétfinansowany przez Unig Europejska w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego




