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SWIETOKRZYSKIE BIURD
ROZWOJU REGIONALNEGO

GMINA POtANIEC

INFORMACIJA O WYNIKACH NABORU
na stanowisko

Starszy Referent - Koordynator Projektu z Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
w Wojewodztwie Swietokrzyskim pod tytutem ,Dzié nauka, jutro sukces” - Priorytet IX ,Rozwdj
wyksztatcenia i kompetencji w regionach”, Poddziatanie 9.1.2 ,,Wyréwnywanie szans edukacyjnych
ucznidow z grup o utrudnionym dostepie do edukacji oraz zmniejszanie réznic w jakosci ustug
edukacyjnych”.

nazwa stanowiska pracy
w Zespole Ekonomiczno-Administracyjnym Oswiaty i Wychowania w Potancu.

Informujemy, ze w wyniku zakoriczenia procedury naboru na ww. stanowisko pracy zatrudniona
zostanie:

Pani Joanna Pietras, zam. Potaniec
Uzasadnienie wyniku wyboru:

Pani Joanna Pietras spetnia kryteria formalne wymagane w Ogloszeniu Nr 3/2012 z dnia 16 lipca
2012 roku o naborze na ww. stanowisko. Wykazata sie najwiekszg wiedzg teoretyczng oraz
komunikatywnoscig i tatwoscig porozumiewania sie. Posiada odpowiednie predyspozycje do pracy na
danym stanowisku pracy.

DYRDKTUR
Admln:
ania w P

wiga Krala
Potaniec, dnia 30 lipca 2012r.
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